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Audit Mutu Internal

LAPORAN TINDAK LANJUT AUDIT MUTU INTERNAL DAN DAFTAR KETIDAKSESUAIAN

Siklus: 1 ( satu)

Auditor:

Nanik Suraningsih, S.ST., M.Kes.

Tanda Tangan Lead Auditor %ﬂ W

Tanggal: 28 Agustus 2023

Auditee:

Suci Amanati, SST., M.Kes.

Tanda Tangan Auditee j

No ?Z:gg;:: Bidang yang diaudit Keti dakse;;?;?ln dan saran Tindakan Perbaikan wal-<rt ?Jrgt;Zsai Verivikasi Status Akhir
1 2 3 4 5 6 7 8
1 | PTK VMTS Rencana Operasional | Pembuatan renop diawal | 30 November | Validsi Tgl closed
(Renop) dan  monev | tahun  akademik  dan | 2023
Renop Prodi Fisioterapi | didukung realisasi
belum ada anggaran walaupun
terpusat difakultas
Dilaksanakan monev
renop
Koordinasi dengan LPPM
2 | PTK Mahasiswa Prosentase mahasiswa Ditingkatkan promosi | 30 November | Validsi Tgl closed
asing 0(nol) mahasiswa  baru  dan | 2023
peningkatan  pendukung
aspek sarana, pra sarana
3 | PTK Sumber Daya a. Tidak ada dosen tetap [a. Motivasi untuk | 30 November | Validsi Tgl closed
Manusia Prodi dengan jabatan mempersiapkan 2023
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No Kategorl Bidang yang diaudit . Ura_uan Tindakan Perbaikan Target . Verivikasi Status Akhir
Temuan ketidaksesuaian dan saran waktu selesai
1 2 3 4 5 6 7 8

minimal lektor kepala.

b. Belum ada dosen yang

berpendidikan S3

c. Belum ada dosen tetap
yang memiliki
Sertifikat Pendidik/

Sertifikat Dosen

d. 1 dosen yang belum

memiliki STR

e. 7 Dosen tetap yang

ada, 4 dosen tetap
tidak memenuhi rata-
rata beban dosen per

o

kelengkapan kenaikan
jabatan fungsional

Ada roadmap Maping
studi lanjut ditingkat
fakultas

Menunggu waktu(
eligble) dan
melengkapi
persyaratanserdos

Menunggu
menyelesaikan
pendidikan profesi
sebagai syarat
pengurusan STR

Dosen tetap  harus
mempunyai NIDN dan
melakukan tri dharma ,
melaporkan Kinerja




FORMULIR No Dok_ur_nen: WH-FM-06/13
No Revisi 01
) . Tgl berlaku 02 Juni 2020
Rencana Tindak Lanjut Halaman 3 dari 2
Audit Mutu Internal
No Kategori Bidang yang diaudit . Ur"’_"an Tindakan Perbaikan Target . Verivikasi | Status Akhir
Temuan ketidaksesuaian dan saran waktu selesali
1 2 3 4 5 6 7 8
semester, atau rata-rata setiap semester
FTE (Fulltime
Teaching Equivalent).
f. Prosentase dosen tidak |f. Memenuhi prosentase
tetap 57% dosen  tidak tetap
maksimal 10%
g. Belum g. Waktu pelaksanaan

dilaksanakannya

tindak lanjut dari hasil
monitoring dan
evaluasi terhadap
pelaksanaan proses
pembelajaran pada

program studi,
monitoring  evaluasi,
feedback, dan tindak
lanjut untuk

meningkatkan capaian

pembelajaran lulusan
dalam rangka
mendukung

kompetensi luaran dan

AMI diakhir semester
genap
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Halaman

4 dari 2

No

Kategori
Temuan

Bidang yang diaudit

Uraian
ketidaksesuaian dan saran

Tindakan Perbaikan

Target
waktu selesai

Verivikasi

Status Akhir

2

3

4

5

6

7

8

capaian pembelajaran,
monitoring  evaluasi,
feedback, dan tindak
lanjut untuk
meningkatkan jumlah
karya ilmiah, sitasi,
Hak atas Kekayaan
Intelektual yang
ditetapkan oleh
Kemkumham (paten,
hak cipta), teknologi
tepat guna, dan buku
ber- ISBN pada
program studi.

Observasi

Pendidikan

Laporan kuliah pakar
belum ada pengesahan

Dilengkapi dengan
pengesahan

31 September
2023

Validsi Tgl

closed

PTK

Penelitian

2 kegiatan  penelitian
oleh dosen tetap di Prodi
Fisioterapi yang sesuai
roadmap visi keilmuan
dan ruang lingkup, 4
dosen belum sesuai

dosen tetap harus
melakukan penelitian
yang sesuai roadmap Visi
keilmuan  dan  ruang
lingkup

30 November
2023

Validsi Tgl

closed
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Kategori . . Uraian . . Target L .
No Temuan Bidang yang diaudit ketidaksesuaian dan saran Tindakan Perbaikan waktu selesai Verivikasi Status Akhir
1 2 3 4 5 6 7 8
6 | PTK Pengabdian kepada | Hanya 1 dosen yang | dosen tetap harus | 30 November | Validsi Tgl closed
masyarakat melakukan  pengabdian | melakukan  pengabdian | 2023
kepada masyarakat (PkM) | kepada masyarakat (PkM)
yang sesuai  dengan | yang  sesuai dengan
roadmap visi keilmuan roadmap visi keilmuan
7 | PTK Luaran dan capaian Tidak terdapat | Memotivasi dosen untuk | 30 November | Validsi Tgl closed
pendidikan,penelitian | penghargaan/rekognisi mengikuti /mengajukan 2023
dan pengabdian untuk  Dosen  Tetap | hibah
kepada masyarakat Program Studi
Semarang, 28 Agustus 2023
Auditor

1. Nanik Suraningsih, S.ST., M.Kes.  ( %WW )

2. Niken Sukesi, S.Kep., Ns., M.Kep.

( i /54:1&,& 1)

Auditee

Suci Amanati, S.ST., M.Kaes.




